
卸売業、小売業

事業所名 株式会社近藤商会

所在地

函館市西桔梗町589番地

従業員数(名) 46名

採用希望 大学等卒既卒高専・専門・短大卒

寮・社宅 なし

住居手当 あり

企業見学 相談受付可

インターンシップ 相談受付可

履歴書

【手書きのみ／PC可／

PCのみ】

PC可

担当者職氏名 採用担当　坪木・横井

E-mail ks-soumu@kond.co.jp

ホームページ https://www.kond.co.jp/

連絡先 0138-49-3311

FAX 0138-49-3310

備考

事業内容

3つのビジネスモデルを元に、お客様の働き方についてのご提案を行っています。

○アスクル事業・・・オフィスで使う文房具やコピー用紙など様々なモノがネットで購入できる「アスク

ル」という通販サイトの代理店として、簡単・便利な購買管理システムを提案します。

URL:https://www.askul.co.jp/ag/kond/

○DX事業・・・デジタル技術を活用し、企業・組織の業績向上・業務の効率化となるDX（デジタルトラン

スフォーメーション）を推進します。

例：テレワーク導入支援・決裁書類のデジタル化を実現させる社内システムの提案など。

○内装デザイン事業・・・多様な働き方を実現するオフィス環境づくりを提案します。例：オンラインし

やすい環境・アイディアを生み出す会議室など。
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研修内容

入社後１週間程度、各事業の仕事内容/社内規定等の座学中心の研修となります。

その後、会社の事や流れについてを各部署で実際の業務に触れながら理解、習得をしていただきます

【OJT内容】

・経営企画（総務/受発注/経理部門）

・アスクル事業部（サービス内容学習/架電）

・DX事業部（商談同行）

事業所の特徴

＜働き方変革に強みあり＞

コロナの影響で急速にテレワークやオンラインを活用しての働き方が進みましたが、実は弊社ではコロナが始まる

ずっと前から取り組んでいました。テレワーク・ペーパーレス化などDXの働き方のノウハウを顧客へ提供して中小企

業の働き方をより良くすることが使命です。

＜健康経営優良法人について＞

★４年連続「健康経営優良法人」に認定 （2024年時点）

　上位500社該当 ブライト500は（2021年、2022年、2023年3年連続認定は道南で唯一！）

社員の健康を考えた働き方改革を推進中。定期健診はもちろん、提携スポーツジムも無料で使えたり、社内に卓球台

があったり（笑）健康で働く環境づくりに力をいれています。
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